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ASOCIACION GENERADORA DE BIENUSTAR SIHOW KIDS

OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO

EMPLEADOR : ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS
EMPLEADQ 3 CLAUDIA MARITZA CANON VELANDIA

LUGAR DEL SERVICIO : JARDIN CARACOLI

CARGO : PROFESIONAL EN ATENCION EN PRIMERA INFANCIA.

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW
KIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara EAPLEADOR de
una parte y de la otra CLAUDIA MARITZA CANON VELANDIA, identificada con cédula de ciudadania N°
52243556 quien act(ia en nombre propio y que para efectos de este OTRO Si del contrato suscrito el dia
14 de mayo del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan REFORMAR LA CLAUSULA OCTAVA:
DURACION DEL CONTRATO donde se establecié como fecha de terminacién de contrato el 12 de julio
del 2024 y la cual sufrié modificacion con el OTRO SI No. 001 donde se determiné como nueva fecha
de terminacion el 10 de octubre de 2024, respetando lo establecido y normado por el articulo 22 del C. S.
Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidad con las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clusula del otro si No. 001 suscrito el dia 13 de julio de
2024 en donde se determind que la fecha de terminacién del Contrato seria el dia 10 de octubre de

2024 para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia 06 de diciembre de
2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 14 de mayo del 2024, no sufren modificacién alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes intervienen
en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los diez (10) dias del mes de octubre del afio 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,
qc/ MY,—O,JL %/
!
st
MARIA DEL PILAR MEJIA CLAUDIA MARITZA VE A
Representante Legal Empleado

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids

Nit, 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SIHHOW KIDS

OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO

EMPLEADOR : ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS
EMPLEADO : SANDRA MILENA GOMEZ AVELLANEDA

LUGAR DEL SERVICIO : JARDIN CARACOLI

CARGO : PROFESIONAL EN ATENCION EN PRIMERA INFANCIA.

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW
KIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara EMPLEADOR de
una parte y de la otra SANDRA MILENA GOMEZ AVELLANEDA, identificada con cédula de ciudadania N°
52243556 quien actiia en nombre propio y que para efectos de este OTRO Si del contrato suscrito el dia
14 de mayo del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan REFORMAR LA CLAUSULA OCTAVA:
DURACION DEL CONTRATO donde se establecié como fecha de terminacién de contrato el 12 de julio
del 2024 y la cual sufrié modificacion con el OTRO SI No. 001 donde se determind como nueva fecha
de terminacion el 10 de octubre de 2024, respetando lo establecido y normado por el articulo 22 del C. S.
Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidad con las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula del otro si No. 001 suscrito el dia 13 de julio de
2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria el dia 10 de octubre de
2024 para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia 06 de diciembre de
2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 14 de mayo del 2024, no sufren modificacion alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes intervienen
en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los diez (10) dias del mes de octubre del afio 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

C Ayl
MARIA DEL PILAR MEJIA

Representante Legal

BY. AVELLANEDA

Asociacion Generadora de Bienestar Show Kids
Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico; asoserbien@hotmail.com

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

1S

ASOCIACION GENERADORA DI BIENESTAR SIHOW KIDS

OTRO SI NO. 001 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ANO

EMPLEADOR : ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS
EMPLEADO : JULIETH TATIANA ABRIL PERDOMO

LUGAR DEL SERVICIO : JARDIN CARACOLI

CARGO : PROFESIONAL EN ATENCION EN PRIMERA INFANCIA.

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW
KIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara EMPLEADOR de
una parte y de la otra JULIETH TATIANA ABRIL PERDOMO, identificada con cédula de ciudadania N°
1023037029 quien actua en nombre propio y que para efectos de este OTRO sf 001 del contrato suscrito
el dia 04 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan REFORMAR LA CLAUSULA OCTAVA:
DURACION DEL CONTRATO donde se establecié como fecha de terminacion el 03 de octubre de 2024,
respetando lo establecido y normado por el articulo 22 del C. S.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidad
con las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del contrato suscrito el dia 04 de julio
del 2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria 03 de octubre de 2024,
para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia 06 de diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 04 de julio del 2024, no sufren modificacion alguna y con la suscripcion
de este Otro si No. 001 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas incorporadas en el
presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes intervienen
en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los cuatro (04) dias del mes de octubre (10) del afio 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,
MARIA DEL PILAR MEJIA J HTA ABRIL PERDOMO
Representante Legal Empleado

Asociacién Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SIIOW KIDS

OTRO SI NO. 002 DEL CONTRATO A TERMINO F1JO INFERIOR A UN ARO

EMPLEADOR : ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS
EMPLEADO : DARLY MARISELA MORA MORENO

LUGAR DEL SERVICIO : JARDIN CARACOLI

CARGO : PROFESIONAL EN ATENCION EN PRIMERA INFANCIA.

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW
KIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara EMPLEADOR de
una parte y de la otra DARLY MARISELA MORA MORENO, identificada con cédula de ciudadania N°
52243556 quien actla en nombre propio y que para efectos de este OTRO S[ del contrato suscrito el dia
14 de mayo del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan REFORMAR LA CLAUSULA OCTAVA:
DURACION DEL CONTRATO donde se establecio como fecha de terminacion de contrato el 12 de julio
del 2024 y la cual sufrié modificacion con el OTRO SI No. 001 donde se determiné como nueva fecha
de terminacion el 10 de octubre de 2024, respetando lo establecido y normado por el articulo 22 del C. S.
Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidad con las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula del otro si No. 001 suscrito el dia 13 de julio de
2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria el dia 10 de octubre de
2024 para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia 06 de diciembre de

2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ANO suscrito el dia 14 de mayo del 2024, no sufren modificacion alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas
incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes intervienen
en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los diez (10) dias del mes de octubre del afo 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,

/R(o/ LW.YDJL / o
MARIA DEL PILAR MEJIA DA MORA MORENO
Representante Legal Empleado

Asociacién Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogotd-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico; asoserbien@hotmail.com
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ASOCIACION CGENERADORA DE BIENESTAR SIIOW KIDS

OTRO SI NO. 001 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOIR A UN ARO

EMPLEADOR : ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS
EMPLEADO : ELSA MARIA JOYA ALARCON

LUGAR DEL SERVICIO : JARDIN CARACOLI

CARGO : PROFESIONAL EN ATENCION EN PRIMERA INFANCIA.

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW
KIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominara EMPLEADOR de
una parte y de la otra ELSA MARIA JOYA ALARCON, identificada con cédula de ciudadania N°
1026279511 quien actlia en nombre propio y que para efectos de este OTRO Si 001 del contrato suscrito
el dia 05 de julio del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan REFORMAR LA CLAUSULA OCTAVA:
DURACION DEL CONTRATO donde se determiné como fecha de terminacion el 03 de octubre de 2024,

respetando lo establecido y normado por el articulo 22 del C. 5.Ty 1° de la Ley 50 de 1990, de conformidad
con las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula primera del contrato suscrito el dia 05 de julio
del 2024 en donde se determiné que la fecha de terminacion del Contrato seria 03 de octubre de 2024,
para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia 06 de diciembre de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ARO suscrito el dia 05 de julio del 2024, no sufren modificacion alguna y con la suscripcion
de este Otro si No. 001 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas incorporadas en el
presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes intervienen
en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los cuatro (04) dias del mes de octubre (10) del afio 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,
qg/ W@JL .

MARIA DEL PILAR MEJIA ELSA MAKI

Representante Legal Empleado

Asociacién Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogota-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrénico: asoserbien@hotmail.com
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OTRO $I NO, 002 DEL CONTRATO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO

EMPLEADOR : ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW KIDS
EMPLEADO : CINDY LORENA VERA VERA

LUGAR DEL SERVICIO : JARDIN CARACOLI

CARGO : PROFESIONAL EN ATENCION EN PRIMERA INFANCIA.

Entre los suscritos a saber: Representante Legal de la ASOCIACION GENERADORA DE BIENESTAR SHOW
KIDS, con NIT 830.122.129-6, quien para los efectos del presente Otro si se denominard EMPLEADOR de
una parte y de la otra CINDY LORENA VERA VERA, identificada con cédula de ciudadania N* 52243556
quien acta en nombre propio y que para efectos de este OTRO Sl del contrato suscrito el dia 14 de
mayo del 2024 se denomina EMPLEADO, acuerdan REFORMAR LA CLAUSULA OCTAVA: DURACION DEL
CONTRATO donde se establecié como fecha de terminacion de contrato el 12 de julio del 2024 y la
cual sufrié modificacion con el OTRO $I No. 001 donde se determiné como nueva fecha de terminacion
el 10 de octubre de 2024, respetando lo establecido y normado por el articulo 22 del C. S.T y 1° de la Ley
50 de 1990, de conformidad con las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: DURACION: Modificar la clausula del otro si No. 001 suscrito el dia 13 de julio de
2024 en donde se determind que la fecha de terminacion del Contrato seria el dia 10 de octubre de
2024 para que en adelante se entienda como nueva fecha determinacion el dia 06 de diciembre de

2024.

CLAUSULA SEGUNDA: Los demas numerales y clausulas del contrato LABORAL DE TERMINO FIJO
INFERIOR A UN ARNO suscrito el dia 14 de mayo del 2024, no sufren modificacion alguna y con la
suscripcion de este Otro si No. 002 declaramos conocer la totalidad de los numerales y clausulas

incorporadas en el presente Otro si.

CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ: El presente otro si, se perfecciona con la firma de quienes intervienen
en el mismo.

Para constancia se firma este documento a los diez (10) dias del mes de octubre del aio 2024.

EMPLEADOR, EMPLEADO,
MARIA DEL PILAR MEJIA CINDY XORENA VERA VERA
Representante Legal Empleado

Asoclacidn Generadora de Bienestar Show Kids

Nit. 830.122.129-6

Calle 135 16-43, Bogotd-Colombia Tel: 6149965Correo
Electrdnico: asoserblen@hotmail.com
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